
 

 
 
 

 

 
 

แผนด ำเนินงำน              
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  
 

 

 
 
 
 
 
 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก ำแมด 
อ ำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 



 

ค  ำน ำ 
 

 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด 
จัดท าข้ึนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินพ.ศ. ๒๕๔๘  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
         แผนการด าเนินงานดังกล่าวเป็นเอกสารท่ีรวบรวมแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๒ ซ่ึงเป็นโครงการและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลก าแมด และตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๒๕๖๒ โดยจ าแนก
รายละเอียดท่ีสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา เพื่อให้ทราบ
กิจกรรมการพัฒนาท่ีแสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี
ด าเนินการ หน่วยงาน สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน และระยะเวลาในการด าเนินการท่ีชัดเจน
จริงท้ังหมด ดังน้ัน แผนการด าเนินการจึงเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหาร
ท้องถ่ินเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถ่ินและควบคุมการด าเนินงานในเขตพื้นท่ีอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ และยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการ
ประเมินผลด้วย 
  องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  ท่ีจัดท าข้ึนจะเป็นเครื่องมือ และแนวทางในการบริหารงาน
ของผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อน าไปสู่การแก้ไขปัญหาให้ตรงตามความต้องการของประชาชนใน
ท้องถ่ินได้อย่างแท้จริง  และเป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการพัฒนาท้องถ่ินของ
ผู้บริหารท้องถ่ินต่อไป  
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด 
         ตุลาคม  ๒๕๖๑ 



 

 
            
            
            
  
 หน้า 
ส่วนท่ี ๑  ๑-๓ 

 -    บทน า  
- วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน  

- ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน  

- ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน  

ส่วนท่ี ๒ ๓-๒๘ 
-  บัญชีสรุปโครงการและกิจกรรม  

- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
                ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านแหล่งน้ าการเกษตร  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
- บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ ๗๔-๙๓ 

  

 

 

 

 

 

 

 

สำรบ ัญ 



 

ส่วนที่ ๑ 

บทน ำ 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. ๒๕๔๘ ก าหนดให้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี และแผนการ
ด าเนินงาน ซ่ึงแผนด าเนินงานนี้จัดท าขึ้นโดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา

และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปี งบประมาณ ๒๕๖๒ 
ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงา นและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของ

แผนงานในโครงการพัฒนาในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามและประเมินผลเม่ือสิ้นปีมีความ
สะดวกมากขึ้น   

  แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือเป็น
แนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นและควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและประเมินผล ดังนั้น  แผนการด าเนินงานจึงมี

แนวทางในการจัดท าดังนี้ 
๑. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ ( Action 

Plan) 

๒. จัดท าหลังจากที่ได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
๓. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึง

การด าเนินการจริง 
๔. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การ

บริหารส่วนต าบล 

 
วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

 
๑. เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่

ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ 

๒. เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
๓. เพ่ือลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการกับหน่วยงานและ

จ าแนกรายละเอียดต่างๆ  
๔. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
๕. เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

  
-๑- 



 

 
ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น        

พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕ ข้อ ๑๖(๑) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนด าเนินงาน โดยมี
ขั้นตอน ดังนี้  

ขั้นตอนท่ี ๑  การเก็บรวบรวมข้ อมูล  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา       
องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการพัฒนา/กิจกรรม  ที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่  
ทั้งโครงการพัฒนา/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลเอง  และของหน่วยงานอ่ืน 

 ขั้นตอนท่ี ๒  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่  ให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

และแผนพัฒนาสามปี   
 ขั้นตอนท่ี ๓ การพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลก าแมด   
 ขั้นตอนท่ี ๔ การประกาศแผนการด าเนินงาน  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   

ก าแมด พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลประกาศเป็นแผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ และปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบและสามารถ

ตรวจสอบได้ ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
  ๑.  แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  ไปสู่การ

ปฏิบัติ 
  ๒.  แสดงความสอดคล้องระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

  ๓.  เพ่ือสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาต่าง ๆ 
  ๔.  ท าให้สะดวกในการการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ

พัฒนา/กิจกรรมในปีนั้น 
     
 

************ 
 

-๒- 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า  
         แผนงานเคหะและชุมชน............. 
 
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 

พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค . มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการก่อสร้างถนนคสล.
จากบ้านก าแมด ม.16 ไปบ้าน
หนองเห่ียม.5 

เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.จากบ้านก าแมด ม.
16 ไป บ้านหนอง เ ห่ีย  ม .5   ส าห รับ
ประชาชนให้สามารถสัญจรไปมาได้สะดวก 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 ม.ยาว 90.00 

ม.หนา 0.15 ม.หรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 300.00 ตร.ม.พร้อมลงลูกรัง
ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.(ตามแบบอบต. 
ก าแมด ก าหนด) พร้อมป้ายโครงการ  1 

ป้าย 

200,000 บ้านก าแมด 

หมู่ท่ี 16 
กองช่าง             

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล.
จากบ้านโคกสวาท ม.10 ไป
บ้านหัวงัว ม.9 

เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.จากบ้านโคกสวาท 

ม.10 ไปบ้านหัวงัว ม.9  ส าหรับประชาชน
ให้สามารถสัญจรไปมาได้สะดวก ขนาดผิว
จราจรกว้าง 5.00 ม.ยาว 115.00  ม.
หนา 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีต ไม่
น้อยกว่า 575.00 ตร.ม. พร้อมลงลูกรัง
ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.(ตามแบบอบต.ก า
แมด ก าหนด)พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย  

389,000 บ้านโคกสวาท กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า  
         แผนงานเคหะและชุมชน............. 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

3 โครงการก่อสร้างถนนคสล.จาก
บ้านโนนยาง ม.11 ไปห้าแยก 

เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.จากบ้านโนนยาง  ม.
11 ไปห้าแยก  ส าหรับประชาชนให้สามารถ
สัญจรไปมาได้สะดวก ขนาดผิวจราจรกว้าง 

4.50 ม.ยาว 85 ม.หนา  0.15  ม.  หรือ
พ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 382.50 ตร.ม.
พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ0.50 ม.พร้อม
ลงท่อขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40  ม . 
จ านวน  จ านวน  7  ท่อน(ตามแบบอบต.      
ก าแมด ก าหนด)พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย  

250,000 บ้านโนนยาง 

ม.11 
กองช่าง             

4 โครงการก่อสร้างถนนคสล.จาก
บ้านแสนศรี ม.12 ไปแยกโรง
เหล้า 

เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.จากบ้านแสนศรี  ม.
12 ไปแยกโรงเหล้า  ส าหรับประชาชนให้
สามารถสัญจรไปมาได้สะดวก  ขนาดผิว
จราจรกว้าง 4 ม.ยาว 75 ม.หนา 0.15  ม. 
หรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 300 ตร.ม. 
พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ0.50 ม.พร้อม
ลงท่อขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.40  ม . 
จ านวน  จ านวน  7  ท่อน(ตามแบบอบต.      
ก าแมด ก าหนด)พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย  

200,000 บ้านแสนศรี 
ม.12 

กองช่าง             

 
10 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า  
         แผนงานเคหะและชุมชน............. 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

5 โครงการก่อสร้างถนนคสล.จากบ้าน
ห้วยค้อ หมู่ท่ี 13 ไปบ้านโคกสวาท 

หมู่ท่ี 10 

เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.จากบ้านห้วยค้อ 

หมู่ท่ี 13 ไปบ้านโคกสวาท  หมู่ ท่ี 10  

ส าหรับประชาชนให้สามารถสัญจรไปมา
ได้สะดวก ขนาดผิวจราจรกว้าง 5 ม.ยาว 

90  ม.หนา  0 .15  ม .  หรือพ้ืนท่ีเ ท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม. พร้อม
ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. (ตาม
แบบอบต.   ก าแมด ก าหนด)พร้อมป้าย
โครงการ 1 ป้าย  

300,000 บ้านห้วยค้อ กองช่อง             

6 โครงการก่อสร้างถนนคสล.จากหมู่ท่ี 

8 บ้านค าเอ็นอ้าไปอ่างธรรมานุรักษ์ 
เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.จากหมู่ ท่ี 8  บ้าน
ค าเอ็นอ้าไปอ่างธรรมารนุรักษ์  ส าหรับ
ประชาชนให้สามารถสัญจรไปมาได้
สะดวก ขนาดผิวจราจรกว้าง  4  ม.ยาว 

75  ม.หนา  0 .15  ม .  หรือพ้ืนท่ีเ ท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 300 ตร.ม. พร้อม
ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. (ตาม
แบบอบต.   ก าแมด ก าหนด)พร้อมป้าย
โครงการ 1 ป้าย  

200,000 บ้านค าเอ็น
อ้า 

หมู่ท่ี 8 

กองช่าง             

 
11 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า  
                แผนงานเคหะและชุมชน............. 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

7 โครงการก่อสร้างถนนคสล.บ้าน    

ก าแมด ม.1 ไปสะพานโพง 
เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.จากหมู่ก าแมด ม.
1 ไปสะพานโพง   ส าหรับประชาชนให้
สามารถสัญจรไปมาได้สะดวก ขนาดผิว
จราจรกว้าง 5 ม.ยาว 75 ม.หนา 0.15 

ม.  หรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 

375 ตร.ม. พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้าง
ละ 0.50 ม. (ตามแบบอบต.    ก าแมด 

ก าหนด)พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย  

250,000 บ้าน       
ก าแมด 
หมู่ท่ี 1 

กองช่าง             

8 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ภายใน
หมู่บ้าน บ้านกุดหิน ม.15 

เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.ภายในหมู่ บ้าน 

บ้านกุดหิน ม.15   ส าหรับประชาชนให้
สามารถสัญจรไปมาได้สะดวก ขนาดผิว
จราจรกว้าง 5 ม.ยาว 58 ม.หนา 0.15 

ม.  หรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 

290 ตร.ม. พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้าง
ละ 0.50 ม. (ตามแบบอบต.    ก าแมด 

ก าหนด)พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย  

200,000 บ้านกุดหิน 

หมู่ท่ี 15 
กองช่าง             

 
 
 

12 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า  
                แผนงานเคหะและชุมชน............. 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

 9 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ภายใน
หมู่บ้านหนองตาไก้ หมู่ท่ี 6 

เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.ภายในหมู่ บ้าน
หนองตาไก้ หมู่ท่ี 6   ส าหรับประชาชน
ให้สามารถสัญจรไปมาได้สะดวก ขนาด
ผิวจราจรกว้าง  5  ม.ยาว 58  ม.หนา 

0.15 ม.  หรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 290 ตร.ม. พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 ม. (ตามแบบอบต. ก าแมด 

ก าหนด)พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย  

200,000 บ้านหนอง
ตาไก้ 

หมู่ท่ี 6 

กองช่าง             

10 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ภายใน
หมู่บ้าน บ้านกุดหิน ม.4 

เพ่ือก่อสร้างถนนคสล.ภายในหมู่ บ้าน 

บ้านกุดหิน ม.4 ขนาดผิวจราจรกว้าง  5 

ม.ยาว 150 ม.หนา 0.15ม.หรือพ้ืนเท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 750ตร.ม.พร้อมลง
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50ม.(ตามแบบ
อบต.ก า แมด  ก า หนด) พร้อม ป้ า ย
โครงการ 1 ป้าย 

500,000 บ้านกุดหิน 

หมู่ท่ี 4 
กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า  
                แผนงานเคหะและชุมชน............. 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

11 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.
รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านโนนยาง หมูท่ี่ 

17 

เพ่ือก่อสร้างรางระบายน้ า  คสล.รูปตัวยู
ภายในหมู่บ้านโนนยางหมู่ท่ี 17  ขนาด
กว้าง 0.54 ม.ลึกเฉล่ีย 0.54  ม.ยาว 

135  ม.พร้อมฝา ปิดตามแบบอบต.
ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย 

200,000 บ้านโนนยาง 
หมู่ท่ี 17 

กองช่าง             

12 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.
รูปตัวยูภายในหมู่บ้าน บ้านโนนยาง
หมู่ท่ี 3 

เพ่ือก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู
ภายในหมู่บ้าน  บ้านโนนยาง  หมู่ ท่ี 3 

ช่วงหน้าบ้านนางสาวอรนุช ว่องไว ขนาด
กว้าง 0.54ม.ลึกเฉล่ีย  0.54  ม.ยาว 

135   ม.พร้อมฝาปิดตามแบบอบต.
ก าหนดพร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย 

200,000 บ้านโนนยาง 
หมู่ท่ี 3 

กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 

14 
 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า  
                แผนงานเคหะและชุมชน............. 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

13 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.
รูปตัวยูภายในหมู่บ้านหัวงัว หมู่ท่ี 

14 

เพ่ือก่อสร้างรางระบายน้ าคสล.  รูปตัวยู 

ภายในหมู่บ้านหัวงัว หมู่ ท่ี 14  ขนาด
กว้าง 0.54 ม.ลึกเฉล่ีย  0.54  ม.ยาว
135ม.พร้อมฝาปิด ตามแบบ  อบต.
ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย 

200,000 บ้านหัวงัว 
หมู่ท่ี 14 

กองช่าง             

14 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.
รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านหัวงัว หมู่ท่ี 9 

เพ่ือก่อสร้างรางระบายน้ าคสล.รูปตัวยู 

ภายในหมู่บ้านหัวงัว หมู่ ท่ี 9  ช่วงหน้า
บ้านนายวรรณา  ชูรัตน์  ไปทางตลาด 

อบต.ก าแมด ขนาดกว้าง  0.54  ม.ลึก
เฉล่ีย 0.54 ม.ยาว 135 ม.พร้อมฝาปิด 

ตามแบบอบต.ก าหนด  พร้อมป้ า ย
โครงการ 1 ป้าย 

200,000 บ้านหัวงัว 
หมู่ท่ี 9 

กองช่าง             

15 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ท่ี 

7 
เพ่ือก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ท่ี 7 ขนาด
กว้าง 0.54 ม.ลึกเฉล่ีย 0.54  ม. ยาว
168  ม.พร้อมฝาปิด ตามแบบอบต.
ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย 

250,000 บ้านก าหมด 
หมู่ท่ี 7 

กองช่าง             

 
 
 

15 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า  
                แผนงานเคหะและชุมชน............. 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

16 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ า
พร้อมบ่อพักภายในหมู่บ้านหนอง
เห่ีย หมู่ท่ี 18 

เพ่ือก่อสร้างวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อ
พักภายในหมู่บ้าน  หมู่ ท่ี 18  ช่วงหน้า
บ้านนายไสว ด้วงค า  ไปทางบ้านนาย   

ค า ปุ น  สั ต ย์ ซ่ื อ  ว า ง ท่ อ  ค ส ล .
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 ม.จ านวน 130 

ท่อน พร้อมบ่อพัก จ านวน 13  บ่อ ตาม
แบบอบต.ก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 

จ านวน 1 ป้าย 

200,000 บ้านหนอง
เห่ีย  

 หมู่ท่ี 18 

กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2 แนวทางการพัฒนา  ด้านสาธารณูปโภค  
                แผนงานเคหะและชุมชน............. 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือ
การเกษตรจากนานายค าน้อย โสดา
จันทร์ถึงแยกหนองผือน้อย (หมู่ท่ี3) 

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจ.ยโสธร
เพ่ือการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร
จากนานายค าน้อย โสดาจันทร์ถึงแยก
หนองผือน้อย  

200,000 บ้านโนนยาง 
หมู่ท่ี 3 

กองช่าง             

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือ
การเกษตรจากบ้านหนองเห่ีย หมู่ท่ี 

5 ไปบ้านหนองแข้ ต.โคกนาโก 

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจ.ยโสธร
เพ่ือการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร
จากบ้านหนองเห่ีย หมู่ท่ี 5 ไปบ้านหนอง
แข้ ต.โคกนาโก 

200,000 บ้านหนอง
เห่ีย 

หมู่ท่ี 5 

กองช่าง             

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือ
การเกษตรเส้นสายบ้านค าเอ็นอ้าไป
บ้านหัวงัวเส้นไปหนองกุง(หมู่ท่ี8) 

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจ.ยโสธร 

เพ่ือการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร
เส้นสายบ้านค าเอ็นอ้าไปบ้านหัวงัวเส้น
ไปหนองกุง(หมู่ท่ี8) 

1,000,000 บ้านค าเอ็น
อ้า 

หมู่ท่ี 8 

กองช่าง             

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าและ
แรงสูงจากหมู่ท่ี 2 ไปโนนพันชาด
(หมู่ท่ี2) 

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจ.ยโสธร
เพ่ือการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าและแรง
สูงจากหมู่ท่ี 2 ไปโนนพันชาด(หมู่ท่ี2) 

300,000 บ้านหัวงัว 
หมู่ท่ี 2 

กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.3 แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างประเภทอาคาร ปรับปรุงซ่อมแซม ลานกีฬาและสิ่งปลูกสร้างต่างๆ 
                แผนงานการศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการติดฝ้าเพดานศูนย์อบรมเด็ก
ก่อนเกณฑ์ในวัดหนองเห่ีย 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายโครงการติดฝ้า
เพดานศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด
บ้านหนองเห่ีย 

50,000 ศดว.ในวัด
บ้านหนอง

เห่ีย 

กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 2 การพัฒนาแหล่งน้ าการเกษตร 
2.1 แนวทางการพัฒนา  ขุดลอกล าห้วย หนองน้ า ก่อสร้างฝายน้ าล้น คันก้ันน้ า  
              ......... 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ.๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

- -                 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.1 แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได ้ 
              แผนงาน การเกษตร 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมการท า
เกษตรอินทรีย์ 

เพ่ือจัดท าโครงการฝึกอบรมส่งเสริมการ
ท าเกษตรอินทรีย์ 

20,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

2 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมสนับสนุน
การท าปุ๋ยใช้เอง 

เพ่ือจัดท าโครงการฝึกอบรมส่งเสริม
สนับสนุนการท าปุ๋ยใช้เอง 

20,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร  
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.2 แนวทางการพัฒนา  งานสวัสดิการสังคม 
              แผนงาน  ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมพัฒนาสตรี เพ่ือจัดท าโครงการฝึกอบรมส่งเสริม
พัฒนาสตรี 

20,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.2 แนวทางการพัฒนา  งานสวัสดิการสังคม 
              แผนงาน  งบกลาง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เ บ้ียยัง ชีพผู้
พิการ จ านวน 348 ราย เดือนละ 800 

บาท จ านวน 12 เดือน 

3,340,800 ต าบล 
ก าแมด 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

2 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เ บ้ียยัง ชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ จ านวน  44  ราย เดือนละ 

500 บาท จ านวน 12 เดือน 

264,000 ต าบล        

ก าแมด 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.2 แนวทางการพัฒนา  งานสวัสดิการสังคม 
              แผนงาน  งบกลาง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

3 เงินสมทบกองทุนสวัดิการชุมชน
ต าบลก าแมด 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลก าแมด 

50,000 ต าบล 
ก าแมด 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

           
  

4 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เ บ้ียยัง ชีพ
ผู้สูงอายุ จ านวน 1,575 ราย 

12,248,400 ต าบล 
ก าแมด 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

22 
 
 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.3 แนวทางการพัฒนา  การศึกษา 
              แผนงาน  การศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจัดท าโครงการวันเด็กแห่งชาติ 30,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

            

2 โครงการสนับสนุนค่าใ ช้จ่ายการ
บริหารการ ศึกษา( ค่าหนัง สือ,ค่า
อุปกรณ์การเรียน  ค่าเคร่ืองแบบ
นักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

เพ่ือจัดท าโครงการสนับสนุนค่าใ ช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา( ค่าหนัง สือ,ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 

ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เ รียน)ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของอบต.ก าแมด จ านวน 

6 ศูนย์ จัดสรรส าหรับเด็กจ านวน  186 

คน 

210,180 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

3 โครงการสนับสนุนค่าใ ช้จ่ายการ
บริหา รสถานศึกษา( ค่า อาหา ร
กลางวัน) 

เพ่ือจัดท าโครงการสนับสนุนค่าใ ช้จ่าย
กา รบ ริหารสถาน ศึกษา ( ค่าอาหา ร
กลางวัน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของอบต.
ก าแมดจ านวน 6 แห่ง  อัตรามื้อละ20
บาท/คน จ านวน 245 วัน  จ านวนเด็ก
นักเรียน 186 คน 

911,400 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.3 แนวทางการพัฒนา  การศึกษา 
              แผนงาน  การศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

4 โครงการสนับสนุนค่าใ ช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา(ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

เพ่ือจัดท าโครงการสนับสนุนคาใ ช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา(ค่าจัดการเรียน
การสอน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของอบต.
ก าแมด จ านวน 6 แห่ง  จัดสรรส าหรับ
เด็กปฐมวัย  อายุ 3-5  ปี จ านวนเด็ก
นักเรียน 186 คนเป็นค่าจัดการเ รียน
การสอนอัตราละ1,700บาท/คน 

316,200 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กของ
อบต.ก าแมด 

6 แห่ง 

กอง
การศึกษา 

            

5 โครงการให้ความรู้แก่ผู้ปกครองของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เ พ่ือจั ดท า โ คร ง กา ร ใ ห้ ความ รู้ แ ก่
ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
อบต.ก าแมด จ านวน 6 แห่ง 

20,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

        
 

    

6 อาหารเสริมนมส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ต าบลก าแมด 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการซ้ืออาหารเสริม
นมให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของอบต. 
ก าแมด จ านวน 6 แห่ง จ านวนเด็ก 186 

คน จ านวน 260 วัน  

407,300 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กของ
อบต.ก าแมด 

6 แห่ง 

กอง
การศึกษา 

            

7 อาหารเสรินมส าหรับโรงเรียนสัง กัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ.) 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการซ้ืออาหารเสริม
นมให้กับโรงเรียนสัง กัดสพฐ.ในเขต
ต าบลก าแมด เด็กนักเรียน  796  คน 

จ านวน 260 วัน 

1,618,500 โ ร ง เ รี ย น
สัง กัดสพฐ .
ในต าบลก า
แมด 

กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.3 แนวทางการพัฒนา  การศึกษา 
              แผนงาน  การศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖1 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

8 โครงการสนับสนุนค่าใ ช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน)
โรงเรียนสัง กัดส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา(สพฐ.) 

เ พ่ือจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายตามโครงกา ร
สนั บส นุ น ค่า ใ ช้ จ่ า ยก า ร บ ริ หา ร
สถานศึกษา(อาหารกลาง วัน)โรงเรียน
สัง กัดส านั กงานเขต พ้ืนท่ี การ ศึกษา
(สพฐ.) จ านวน  796  คน  อัตรามื้อละ 

20บาทต่อคน จ านวน 200 วัน 

3,184,000 โ ร ง เ รี ย น
สั ง กั ด
ส า นั ก ง า น
เ ข ต พ้ื น ท่ี
กา ร ศึกษ า
(สพฐ) 

กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.4 แนวทางการพัฒนา  สาธารณสุข 
              แผนงาน  สาธารณสุข 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า(โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์ดร.สมเด็ก
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี) 

เงินอุดหนุนโครงการฯ ต้ัง ไ ว้ 73,530 

บาท เพ่ือเป็นค่าจัดซ้ือวัคซีน  ค่าวัสดุใน
การฉีดวัคซีนฯตัวละ  30  บาทและเงิน
อุดหนุนโครงการฯ ต้ังไว้ 14,706 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าส ารวจและข้ึนทะเบียน
สัตว์ตามโครงการฯ ตัวละ 6 บาท  

88,236 ต าบล       

ก าแมด 
กอง

สาธารณสุข
ฯ 

            

2 โครงการตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เ พ่ื อ เ ป็น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น โ คร ง ก า ร
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  สนับสนุน
ให้กับหมู่บ้านๆละ 20,000 บาท  

360,000 ต าบล 
ก าแมด 

กอง
สาธารณสุข

ฯ 

            

3 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองมือวัสดุอุปกรณ์และ
เคมีภัณฑ์ต่างๆ เช่น  ทรายก าจัดลูกน้ า
ยุง ลาย  เ ข็ ม ฉีดยา  ไ ซ ริ ง ค์  ยาและ
เวชภัณฑ์สหรับหน่วยกู้ชีพ ตู้ยาพร้อม
วัสดุทางการแพทย์ ออกซิเจน  น้ ายาฆ่า
เช้ือ ถุงมือฯลฯ 

70,000 ต าบล 
ก าแมด 

กอง
สาธารณสุข

ฯ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.4 แนวทางการพัฒนา  สาธารณสุข 
              แผนงาน งบกลาง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลก าแมด 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบลก าแมด 

150,000 ต าบล       

ก าแมด 
กอง

สาธารณสุข
ฯ 

         
 

   

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.4 แนวทางการพัฒนา  สาธารณสุข 
              แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการบริจาคโลหิตเป็นพระราช
กุศล 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
บริจาคโลหิตเป็นพระราชกุศล ท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

4,000 อ าเภอกุดชุม ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4  การบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  
4.1 แนวทางการพัฒนา  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ 
              แผนงาน  สาธารณสุข 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
ใน ชุม ชนต าบลก า แม ด(ภาย ใ ต้
โครงการจังหวัดสะอาด) 

เพ่ือเป็นค่าใ ช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
รณรงค์ใ ห้ความ รู้ประชาชนเร่ืองการ
รณรงค์คัดแยกขยะตามนโยบาย  3RS 

การรณรงค์ก าจัดขยะ  การรณรงค์ท า
ความสะอาดถนนสายหลักสายรองและ
ประเมินหมู่บ้านต้นแบบ ส ารวจและเก็บ
ข้อมูลฐานขยะ จัดซ้ือ/จ้างเหมาจัดท าท่ี
เก็บขยะอันตราย การส ารวจ/รณรรงค์
ใ ห้หน่วยงานของรัฐตลอดจนชุมชน
จัดท า/รณรงค์ใช้ถังขยะอินทรีย์หรือขยะ
เปียกในครัวเรือน 

24,000 ต าบล 
ก าแมด 

กอง
สาธารณสุข

ฯ 

            

2 โครงการปรับปรุงตลาดสดของอบต.
ก าแมด 

เพ่ือด าเนินการโครงการปรับปรุงตลาด
สดอบต.ก าแมด (ตามแบบแปลนของ
อบต.ก าแมด) 

200,000 ตลาดสด
อบต.ก าแมด 
บ้านหัวงัว 

กอง
สาธารณสุข

ฯ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4  การบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  
4.1 แนวทางการพัฒนา  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ 
              แผนงาน  การเกษตร 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการรักษ์ป่า รักน้ า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรักษ์ป่า
รักน้ า ปลูกต้นไม้ยืนต้น ปล่อยพันธ์ุปลา 

พันธ์ุพ้ืน บ้านใ ห้กับชุม ชน  สนับสนุ น
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

5,000 ต าบล 
ก าแมด 

กองส่งเสริม
การเกษตร 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 5 การพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
5.1 แนวทางการพัฒนา  การอนุรักษ์และส่งเสริมวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
              แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โ คร ง กา ร ศึก ษา แห ล่ ง เ รี ยน รู้
ศิลป วัฒนธรรมและ ภูมิ ปัญ ญ า
ท้องถ่ิน 

เ พ่ือจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายในการด าเนิน
โ ค ร ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

20,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

2 โคร งการ ส่ง เ สริ มคุณธรรม และ
จริยธรรมเด็ก เยาวชนและประชาชน
ท่ัวไป 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
เด็ก เยาวชนและประชาชนท่ัวไป 

30,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 6 การกีฬาและนันทนาการ 
6.1 แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมการกีฬาและการออกก าลังกายและกิจกรรมต่างๆ 
              แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 อุดหนุ นก ลุ่ม เ ค รื อ ข่ า ย พัฒน า
คุณภาพการศึกษาก าแมด-โนนเปือย 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาก าแมด-โนน
เปือย 

60,000 ต าบล        

ก าแมด-
ต าบลโนน

เปือย 

กอง
การศึกษา 

            

2 จัดซ้ือวัสดุกีฬา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุกีฬา  อุปกรณ์
กีฬาให้กับหมู่บ้าน 18 หมู่บ้าน 

5,000 ต าบล       

ก าแมด 
กอง

การศึกษา 
            

3 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอ   

กุดชุม 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอกุดชุม ในการด าเนินงาน
ตามโครงการจัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ
จังหวัดยโสธร ประจ าปี 2562 

20,000 อ าเภอกุดชุม กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
7.1 แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมประชาธิปไตยและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน 
              แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ. ๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการเพ่ิมเติมหรือเปล่ียนแปลง
แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี 

เพ่ือเป็นค่าใ ช้จ่ายส าหรับการด าเนิน
โครงการเพ่ิม เติมหรือเปล่ียนแปลง
แผนพัฒนาส่ีปี 

30,000 ต าบล       

ก าแมด 
ส านักงาน

ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
7.2 แนวทางการพัฒนา  การรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
              แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของ
ชาติ 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปกป้อง
สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นกิจกรรมให้
ประชาชนได้เข้าร่วมเพ่ือแสดงออกถึง
ค ว า ม จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

30,000 ต าบล 
ก าแมด 

ส านักงาน
ปลัด 

          
 
 

  

2 โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืช
ในแหล่งน้ าสาธารณะ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ก าจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ า
เขตสาธารณะขององค์การบริหารส่วน
ต าบลก าแมด  

20,000 ต าบล 
ก าแมด 

ส านักงาน
ปลัด 

        
 

    

3 โครงการจัดต้ังจุดตรวจและบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่และ
เทศกาลสงกรานต์ 

เ พ่ือจ่ ายเป็นค่าใ ช้จ่าย ในกา รจัดท า
โครง การจั ดต้ังจุ ดตรวจและ บริกา ร
ประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่และ
เทศกาลสงกรานต์ 

30,000 ต าบล 
ก าแมด 

ส านักงาน
ปลัด 

       
 
 

     

4 โครงการฝึกอบรม/ทบทวนอปพร.
ต าบลก าแมด 

เพ่ือจ่ ายเป็นค่าใ ช้จ่าย ในกา รจัดท า
โครงการฝึกอบรม/ทบทวน อปพร.ต าบล
ก าแมด 

30,000 ต าบล 
ก าแมด 

ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
7.2 แนวทางการพัฒนา  การรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
              แผนงาน  งบกลาง   

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินส ารองจ่าย เพ่ือใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉิน  ไม่สามารถ
คาดการณ์ได้ล่วงหน้า เช่น  สาธารณภัย 

หรือบรร เ ทาความ เ ดือด ร้ อนของ
ประชาชนฯลฯ เป็นต้น 

130,740 ต าบล 
ก าแมด 

ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
7.3 แนวทางการพัฒนา  การป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติด 
              แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา  

ยาเสพติด 
เ พ่ือจ่ ายเ ป็นเ งินอุดหนุน ให้แ ก่ศูน ย์
ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดอ าเภอกุด ชุม  จังห วัดย โสธร 

ประจ าปีงบประมาณ 2562 

30,000 อ าเภอกุดชุม ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนนายก/รองนายก เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ผู้บริหาร 
1.นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
2.รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

514,080 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

2 เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ ง
นายก/รองนายก 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
ผู้บริหาร ได้แก่ 
1.นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
2.รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

42,120 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

3 เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษส าหรับ
ผู้บริหาร ได้แก่ 
1.นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
2.รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

42,120 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศม นตรี  นายกองค์กา ร
บริหารส่วนต าบล 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับเลขานุการ
นายกอบต. 

86,400 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

5 เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล ได้แก่ 

3,182,400 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8. 1แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  1 .ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล 
2.รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล 
3.เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล 
4.สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 

               

6 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 6 อัตรา ได้แก่ 
1.ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
2.รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
3.หัวหน้าส านักปลัดอบต. 
4.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
5.นักทรัพยากรบุคคล 
6.นักจัดการงานท่ัวไป 

1,886,510 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8. 1แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

7 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ
พนักงานส่วนต าบล ได้แก่ 
1.เงินประ จ าต าแหน่ง ปลัดองค์กา ร
บริหารส่วนต าบล 
2.เงินประจ าต าแหน่งรองปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
3.เงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าส านักปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบล 

252,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

8 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ 
พนักงานจ้า งตามภารกิจ  จ านวน  3 

อัตรา 
1.ผช.จพง.ธุรการ จ านวน 2 อัตรา 
2.นักการภารโรง 
พนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1 อัตรา 
1.คนงานท่ัวไป 

579,400 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8. 1แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

9 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เ พ่ือจ่า ยเป็นช่ วยเหลือการครองชีพ
ช่ัวคราว  พนั กง านจ้า ง ตามภาร กิจ 

จ านวน  3  อัตรา,พนักงานจ้าง ท่ัวไ ป 

จ านวน 1 อัตรา 

48,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

10 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษ(เงินราง วัลประจ าปี)  
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  

200,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

11 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของผู้บริหารและพนักงานส่วนต าบลผู้มี
สิทธิได้รับเงินช่วยเหลือตามระเบียบ
ก าหนด 

30,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

12 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกต้ัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
เลือกต้ังขององค์การบริหารส่วนต าบลก า
แมด 

100,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8. 1แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

13 โครงการเสริมสร้างการป้องกันและ
ปราบปราม กา ร ทุจ ริ ตใ นกา ร
ปฏิบัติงาน 

เ พ่ือจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการเสริมสร้างการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจิตในการปฏิบัติงาน
ของผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พนักง านส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง 

20,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

         
 
 

   

14 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเคร่ือง ถ่ายเอกสาร 

ส าหรับการด าเนินกิจการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก าแมด 

64,800 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

15 ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างท าวารสาร  แผ่นพับ 

ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ 
10,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน

ปลัด 
            

16 ค่าจ้างบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการ ดังนี้ 
1 .ค่าจ้า งบริ การ ผู้ช่วยเห ลือใ นกา ร
ปฏิบัติงานด้านนโยบายและแผน 
2.ค่าจ้างบริการขับรถยนต์ 
3.ค่าจ้า งบริ การ ช่วย เหลืองานกา ร
เจ้าหน้าท่ี(งานบริหารงานบุคคล) 
 

264,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  4.โครงการประเมินความพึงพอใจในการ
ให้บริการประชาชนของอบต.ก าแมด 
 

               

17 ค่ารับรองบุคคล/คณะบุคคล เพ่ือจ่ าย เ ป็น ค่า อาหา ร  เ คร่ื อง ด่ืม 

ของขวัญ พิมพ์เอกสาร ในการรับรอง 
-บุคคลหรือคณะบุคคล ท่ีมาตรวจงาน
หรือเย่ียมชม นิเทศงานหรือทัศนศึกษาดู
งานฯลฯ 
-ค่าเ ล้ียง รับรองใ นกา รประชุม สภา
ท้องถ่ินหรือคณะกรรมการคณะต่างๆท่ี
ได้รับการแต่งต้ังตามระเบียบกฎหมาย
ห รื อ ห นั ง สื อ ส่ั ง ก า ร ข อ ง
กระทรวงมหาดไทย 

10,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

18 ค่าจัดซ้ือพวงมาลัย  ช่อดอกไม้และ
พวงมาลาฯลฯ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดซ้ือพวงมาลัย 

ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา
ฯลฯ  

5,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8. 1แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

19 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ส าหรับเป็นค่าลงทะเบียน  ค่า
เบ้ียเล้ียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพักและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการ
หรืออบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจ้าง ผู้บริหาร 

150,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

20 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม  บ ารุง  รักษา 

วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และทรัพย์สินอ่ืนๆ
อัน เป็นทรัพย์สินของอบต. ท่ี ช า รุ ด
เสียหายให้คงสภาพสามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

20,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

21 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงาน  40,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

22 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุ
งานบ้านงานครัว 

10,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

23 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือแบตเตอร่ี ยางนอก 

ยางใส หัวเทียนหม้อน้ ารถยนต์ ฟิล์ม
กรองแสงฯลฯใช้ในการปฏิบัติงานใน
ราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล 

ก าแมด 

 20,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

24 ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
ใช้ในการปฏิบัติงานในราชการของอบต.
ก าแมด 

200,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

25 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ส าหรับใช้ในการโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์ต่า งๆ  เ ช่น  แผ่นป้า ย 

บอร์ดปิดประกาศฯลฯ 

5,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

26 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เ ช่น 

อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แป้นพิมพ์ เม้าส์ 

ตลับผงหมึกฯลฯ 

35,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8. 1แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

27 ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าส าหรับท่ีท า
การองค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด
และไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะภายใน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด 

200,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

28 ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก าแมดและอาคารใน
ความดูแล 

17,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

29 ค่าบริการโทรศัพท์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนเ ก่ียวกับ
การใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเคร่ือง  ค่าเช่า
หมายเลข ค่าบ ารุงรักษาสายฯลฯ 

5,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

30 ค่าบริการไปรษณีย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข  ค่า
ธนาณัติ ค่าซ้ือดวงตาไปรษณียากร ใ ช้ใน
การปฏิบัติงานในราชการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก าแมด 

1,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

31 ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการระบบการเช่ือมต่อ  
อินเ ตอ ร์เ น็ต  การ พัฒนา ระ บบกา ร
เช่ือมต่อระบบไร้สายโดยรอบอาคาร
ส านักงาน เพ่ือใช้ในกิจการภายในของ
ส านักงานและให้บริการอินเตอร์เน็ต
ต าบลแก่ประชาชน 

100,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

32 โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี
และวันส าคัญ 

เพ่ือจ่ายเป็นโครงการจัดงานพระราชพิธี 

รัฐพิธีและวันส าคัญท่ีท าการปกครอง
อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร  ประจ าปี 

พ.ศ.2562 

20,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 
 
 
 

 
 
 

45 
 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานบริหารงานคลัง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 4 อัตรา  
1. ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง 
2. ต าแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
3. ต าแหน่ง  นักวิขาการการเงินและ
บัญชี 
4. ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ 

750,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ
พนักงานส่วนต าบล  
1. เงินประจ าต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง
คลัง 

42,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานบริหารงานคลัง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  3 อัตรา ดังนี้ 
1.ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานกรเงิน
และบัญชี 
2.ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
3.ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้  

425,556 อบต.ก าแมด กองคลัง             

4 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เ พ่ือเ ป็นเ งินช่วยเห ลือกา รครองชีพ
ช่ัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 

3 อัตรา 

54,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษ(เงินราง วัลประจ าปี)
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 

50,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

6 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิได้รับเงิน
ช่วยเหลือตามระเบียบก าหนด 

10,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

7 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง เหมาบริการให้ผู้
รับจ้างท าส่ิงใดส่ิงหนึ่ง 

400,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

 
47 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานบริหารงานคลัง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

8 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธี
การ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการรับรองใน
โอกาสต่างๆ เช่น บุคคล คณะบุคคลท่ีมา
ตรวจงาน นิเทศงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลก าแมด 

10,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

9 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นคาใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชกา รของ พนั กง าน ส่วนต า บ ล 

พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียน ค่าเบ้ียเล้ียง 

ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆฯลฯ เป็น
ต้น 

40,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

10 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เ พ่ือจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน จัดท าฐานข้อมูลในการจัดเก็บ
รายได้เพ่ือรองรับการจัดเก็บภาษีท่ีดิน
และส่ิงปลูกสร้าง ตามกฎหมายก าหนด 

200,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

11 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุง รักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

20,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานบริหารงานคลัง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

12 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงานใช้ใน
การปฏิบัติงานราชการ  เ ช่น  กระดาษ 

ปากกา ดินสอ ยางลบ แบบพิมพ์ต่างๆ
เป็นต้น 

40,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

13 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์
ใช้ในการปฏิบัติราชการ เ ช่น  ตลับหมึก
ผงส าหรับเคร่ืองพิมพ์ อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล เมาส์ ฯลฯ เป็นต้น 

30,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

14 ค่าบริการไปรษณีย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่า
ดวงตาไปรษณียากร เป็นต้น 

5,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

162,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

2 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพช่ัวคราว
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 

1,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จ านวน  1  อัตรา  ต าแหน่ง 

ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

151,872 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

4 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เ พ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพช่ัวคราว
ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 

10,404 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินท่ีมอบให้แก่อาสาสมัคร
เพ่ือเป็นค่าป่วยการ ชดเชยการงานหรือ
เวลาท่ีเสียไปเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติ
หน้าท่ีในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ตลอดจนได้รับค าส่ัง ใ ห้ปฏิบัติ
หน้าท่ีจุดตรวจบริการประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ วันสงกรานต์ เป็นต้น 

80,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

6 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ่ายเป็น  
1.ค่าจ้างบริการดูแลรักษาทรัพย์สินและ
ยามรักษาความปลอดภัยท่ีท าการอบต.
ก าแมด 
2.ค่าจ้า งบ ริกา รพนักง าน ขับรถน้ า
เอนกประสงค์ ทะเบียน ยส 7185 
3.ค่าจ้างบริการคนงานประจ ารถน้ า
เอนกประสงค์ 
 

312,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ค่าลงทะเบียน  ค่าเ บ้ียเ ล้ียง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและค่าใ ช้จ่ายอ่ืนๆ
ในการเดินทางไปราชการหรืออบรม
สัมมนาของพนักส่วนต าบล  

20,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

8 ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

เช่น สายไฟ ปล๊ักไฟฟ้า เทปพัน  สายไฟ 

หลอดไฟฟ้าฯลฯ ให้กับจุดตรวจบริการ
ประ ชาชน  ช่ วง เทศกาล ปีใ หม่ และ
สงกรานต์ 

5,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

9 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือแบตเตอร่ี ยางนอก 

ยางใน หัวเทียน  หม้อน้ ารถยนต์ ฟิล์ม
กรอง แสง  เ ป็ น ต้น  ส า ห รับรถน้ า
เอนกประสงค์ ทะเบียน  บต 718 5 

ยโสธร ขององค์การบริหารส่วนต าบลก า
แมด 

20,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 

            

10 ค่าวัสดุเคร่ืองแต่งกาย เพ่ือจ่ายเป็นค่าแต่งกายชุดฝึก  อปพร.
ประ กอบด้วย  เ ส้ือ  กางเ กง  เ ข็ มขัด 

รองเท้า รวมท้ังบัตรประจ าตัว วุฒิบัตร 

อปพร.ตลอดจนวัสดุท่ีจ าเป็นท่ีใช้ในการ
ปฏิบัติงาน เช่น ชุดดับเพลิง  เ ส้ือกันฝน 

เป็นต้น 

50,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

11 ค่าวัสดุเคร่ืองดับเพลิง เ พ่ือจ่า ยเ ป็น เค ร่ือง ดับ เพลิง  น้ าย า
ดับเพลิง เป็นต้น ฯลฯ 

10,000 อบต.ก าแมด ส านักงาน
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุง
เงิ น เดือนพนั กง าน ส่วน ท้อง ถ่ิน  1 

ต าแหน่ง 
1.ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

326,760 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงาน 
ส่วนท้องถ่ิน ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง
การศึกษา 

42,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  2 

อัตรา ดังนี้ 
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผช.ธุรการ
การศึกษา) 
2.พนักงานจ้างท่ัวไป 

245,500 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

4 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพช่ัวคราวของ
พนักงานจ้าง 2 อัตรา ดังนี้ 
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผช.ธุรการ
การศึกษา) 
2.พนักงานจ้างท่ัวไป 

34,400 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง 

48,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

6 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิท่ีควร
จะได้รับ 

5,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก
ฯลฯ 

100,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

8 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุง รักษา
ทรัพย์สินเ พ่ือ ให้ สามา รถ ใช้ งานไ ด้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้าง เหมาท้ัง ค่า
ส่ิงของและค่าแรงงาน 

15,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

9 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  20,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

10 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วน
ท้อง ถ่ินประจ าปี และ เงิ นปรับป รุ ง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี 

จ านวน 8 อัตรา ดังนี้ 
1.ครู จ านวน 8 อัตรา 

2,139,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

2 เงินวิทยฐานะ เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะต าแหน่ง  ครู 

จ านวน 2 อัตรา 
84,000 อบต.ก าแมด กอง

การศึกษา 
            

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
และเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 

1,242,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

4 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว
ส าหรับพนักงานจ้าง 8 อัตรา ดังนี้ 
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้ดูแลเด็ก)  

44,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานจ้าง 

272,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            
√ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

6 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิท่ีควร
จะได้รับ 

25,000  อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

7 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ เ พ่ือจ่า ยเป็นค่าถ่ายเ อกสาร  ค่าเย็ บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ฯลฯ 

10,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

8 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุง รักษาทรัพย์สิน
เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

20,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

9 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน 30,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

10 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 

            

11 ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในส านักงาน/ในท่ี 
สาธารณะหรืออาคารสถานท่ีท่ีอยู่ใน
ความรับผิดชอบอบต.โดยจ่ายเป็นค่า
ไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของอบต.
ก าแมด ท้ัง 6 แห่ง 

70,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 6 

แห่ง 

กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

12 ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 6 แห่ง 

6,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 6 

แห่ง 

กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานสาธารณสุข 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วน
ต า บล  ต า แหน่ ง  ผู้ อ าน วยกา รกอง
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 

409,320 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข

ฯ 

            

2 เงินประจ าต าแหน่ง เ พ่ือจ่ า ย เ ป็น เ งิ นประจ า ต า แหน่ ง  

ผู้อ า นวยการกองสา ธา รณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม 

42,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข

ฯ 

            

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว
ให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้ 
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน  2 

อัตรา 
3.พนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1 อัตรา 

407,892 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข 

ฯ 

            

4 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว
ให้แก่พนักงานจ้าง ดังนี้  
1.พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน  2 

อัตรา 
3.พนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1 อัตรา 

30,948 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข 

ฯ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานสาธารณสุข 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็น กรณีพิเศษ(เงินราง วัลประจ าปี)
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 

50,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข

ฯ 

            
 

6 ค่าจ้างบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการ ดังนี้ 
1.ค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติงานกู้ชีพ( EMS) 
จ านวน 9 คน 
2.ค่าจ้างเหมาเก็บขยะ จ านวน 5 คน 

1,092,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข 

ฯ 

            

7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ 

ฯลฯ 

10,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข 

ฯ 

            

8 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม  บ ารุง  รักษา
วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์และทรัพย์สินอ่ืนๆ
อัน เป็นทรัพย์สินของอบต. ท่ี ช า รุ ด
เสียหายให้คงสภาพใช้งานได้ตามปกติ 

20,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข 

ฯ 

            

9 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานท่ีใช้ในการ
ปฏิบัติราชการของอบต. 

10,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข 

ฯ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานสาธารณสุข 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

10 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 

เช่น ไม้กวาด ไม้กวาดก้านมะพร้าว เ ข่ง
ฯลฯ 

5,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข

ฯ 

            

11 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เ พ่ือจ่ า ยเ ป็น ค่าซ่อม แซม ครุ ภัณฑ์
ยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยาง
ใน น้ ามันเบรก ฯ 

50,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข

ฯ 

            

12 ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิงและ
น้ ามันหล่อล่ืนส าหรับยานพาหนะของ
อบต.ฯลฯ 

5,000 อบต.ก าแมด กอง
สาธารณสุข

ฯ 

            

13 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เ ช่น 

แผ่นหรือจานบันทึก ข้อมูลฯลฯ 
10,000 อบต.ก าแมด กอง

สาธารณสุข
ฯ 

            

14 
 

ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
 

เ พ่ือจ่ า ยเ ป็นค่า จัด ซ้ือ โ ฆษณาและ
เผยแพร่ 

5,000 
 
 

อบต.ก าแมด 
 

กอง
สาธารณสุข 

ฯ 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุง
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 1 อัตรา ดังนี้ 
-ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 

323,760 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ
พนั กง าน ส่วนต า บล  ต า แหน่ ง  นั ก
บริหารงานสวัสดิการสังคม 

42,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ้างตามภารกิจ จ านวน 1  อัตรา  ใ ห้แก่ 

ต าแหน่ง ผช.เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

138,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

4 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว
ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง 

ผช.เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

24,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล 

และพนักงานจ้าง 

30,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            
 

6 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิท่ีควร
จะได้รับ 

15,000 อบต.ก ามด กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

7 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างท าวารสาร โปสเตอร์ 

ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆเพ่ือเผยแพร่ 

กิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลก าแมด 

7,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

8 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธี
การ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใ ช้จ่ายในโอกาสต่างๆ 

เ ช่น  กา ร รับรอง กา รประ ชุม ขอ ง
คณะกรรมการคณะต่างๆท่ีเก่ียวข้องกับ
กองสวัสดิการสังคม 

5,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

9 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ใน ราชอาณาจั กรและ นอก
ราชอาณาจักร 

20,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

10 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ทรัพย์สินของหน่วยงานเพ่ือใ ช้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 

5,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

11 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงานเพ่ือ
มาใช้ปฏิบัติงาน 

10,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

12 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์
เพ่ือมาใช้ปฏิบัติงาน 

5,000 อบต.ก าแมด กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 2 อัตรา 

1. ต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง 
2. ต าแหน่งนายช่างโยธา 

726,840 อบต.ก าแมด กองช่าง             

2 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ใ ห้แก่ 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
42,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างใ ห้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ดังนี้ 
1.ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
2.ต าแหน่งผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 

292,056 อบต.ก าแมด กองช่าง             

4 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆให้แก่พนักงาน
จ้างท่ีจะได้รับตามท่ีกฎหมายก าหนด 

26,784 อบต.ก าแมด กองช่าง             

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เ พ่ือจ่ า ย เ ป็น ค่า ตอบแทน ผู้ป ฏิ บั ติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนต าบล เ ช่น  คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ ผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ฯลฯ 

ท่ีได้รับแต่งต้ังจากองค์การบริหารส่วน
ต าบลก าแมด 

100,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

6 ค่าเช่าบ้าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ค่าเช่าซ้ือบ้าน 

ค่ากู้ยืมเพ่ือช าระค่าบ้าน ให้แก่ พนักงาน
ส่วนต า บล ท่ีมีสิท ธิเ บิกจ่ าย ไ ด้ตาม
ระเบียบท่ีก าหนด 

42,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

7 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิท่ีควร
จะได้รับ 

10,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

8 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ เ พ่ือจ่า ยเป็นค่าถ่ายเ อกสาร  ค่าเย็ บ
หนังสือหรือเข้าปกหนัง สือ ค่าซักฟอก 

ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูลฯลฯ 

400,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

9 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ใน ราชอาณาจั กรและ นอก
ราชอาณาจักร 

30,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

10 ค่าบ ารุงและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุง รักษา
ทรัพย์สินเ พ่ือ ให้ สามา รถ ใช้ งานไ ด้
ตามปกติ  

50,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

11 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  30,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

12 ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้า
และวิทยุ 

80,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

13 ค่าวัสดุก่อสร้าง เ พ่ือจ่ า ยเ ป็นค่า จัด ซ้ือ วัสดุ อุปกร ณ์
ก่อสร้าง 

50,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

14 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือสารส้ม สารคลอรีน
ฯลฯ 

50,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

15 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ ฟิล์ม  กระดาษ
เขียนโปสเตอร์ ฯลฯ 

5,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

16 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             

17 ค่าวัสดุอ่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีเ ก่ียวกับ
งานระ บบประ ปา  เ ช่น  ท่อ อุปกร ณ์
ควบคุม มิเตอร์วัดน้ าฯลฯ 

50,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

18 ค่าไฟฟ้า เ พ่ือจ่าย เป็น ค่าไ ฟฟ้า ส าห รับระบบ
ประปาหมู่บ้านท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด 

100,000 อบต.ก าแมด กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธี
การ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง  ในการต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคล 

10,000 อบต.ก าแมด กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การเกษตร 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินเดือนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1 อัตรา 
ต าแหน่ง นักวิชาการเกษตร 

235,680 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  1 

ต าแหน่ง 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร 

143,148 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

3 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว
ส าหรับพนักงานจ้าง 1 อัตรา 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร 

16,272 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

4 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง 

30,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

5 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิท่ีควร
จะได้รับ 

15,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  การเกษตร 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

6 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ เ พ่ือจ่า ยเป็นค่าถ่ายเ อกสาร  ค่าเย็ บ
หนังสือหรือเข้าปกหนัง สือ ค่าซักฟอก
ฯลฯ 

5,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

7 ค่าเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ใน ราชอาณาจั กรและ นอก
ราชอาณาจักร 

35,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

8 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ครุภัณฑ์และทรัพย์สินต่างๆ 

10,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

9 ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงาน 5,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

10 ค่าวัสดุการเกษตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร 15,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

11 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000 อบต.ก าแมด กอง
การเกษตร 

            

 
 
 
 
 

72 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
องค์การบร ิหารส่วนต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

************************** 

 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
8.1 แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  
              แผนงาน  งบกลาง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบประกันสังคม 220,000 อบต.ก าแมด กองคลัง             

2 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ 

ข้า ราชการส่วนท้องถ่ิน(กบท.) 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 

222,082 อบต.ก าแมด กองคลัง             
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    
     แผนงานบริหารท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1 ประเภทครุภัณฑ์
ส ำนักงำน 
-เคร่ืองปรับอำกำศ 
 

 
 
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองปรับอำกำศชนิดติดผนัง(มีระบบ
ฟอกอำกำศ)ขนำด 24,000 บีทียู จ ำนวน 3 ตัว 

ให้กับห้องส ำนักปลัด จ ำนวน 1 ตัว ห้องประชุม
สภำอบต.ก ำแมด จ ำนวน 2 ตัว(ตำมบัญชีรำคำ
มำตรฐำนครุภัณฑ์ส ำนักงบประมำณ  มกรำคม
2561) 

 
 

84,000 

 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 

ส ำนักงำนปลัด 

    
 
 

        

 -ตู้เก็บเอกสำร เพ่ือจัดซ้ือตู้เก็บเอกสำรในส ำนักงำน จ ำนวน 2 

หลัง 
11,000 อบต.ก ำแมด ส ำนักงำนปลัด             

2 ประเภทครุภัณฑ์
ยำนพำหนะและ
ขนส่ง 
-รถยนต์(ดีเซล) 

 
 
 
เพ่ือใช้ในกำรปฏิบัติงำนรำชกำรในอบต.ก ำแมด 

จ ำนวน 1 คัน ขนำด 1 ตัน ปริมำตรกระบอกสูบ 
 

 
 
 

814,000 

 
 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 
 

ส ำนักงำนปลัด 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    
     แผนงานบริหารท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  ไม่ต่ ำกว่ำ 2,400 ซีซีหรือก ำลังเคร่ืองยนต์สูงสุด
ไม่ต่ ำกว่ำ 110 กิโลวัตต์ขับเคล่ือน  2  ล้อแบบ
ดับเบ้ิลแค็บ คุณลักษณะเฉพำะดังนี้ 
1.เป็นกระบะส ำเร็จรูป 
2.ห้องโดยสำรเป็นแบบดับเบ้ิลแค็ป 4 ประตู 
3. เป็นรำคำรวมเคร่ืองปรับอำกำศ 
4. รำคำรวมภำษีสรรพสำมิต 
(ตำม บัญ ชีร ำคำม ำตรฐำนครุภัณฑ์ ส ำ นั ก
งบประมำณมกรำคม 2561) 

       
 
 

        

3. ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
-เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

 
 
เ พ่ือจัด ซ้ือเค ร่ืองคอมพิว เตอร์  ส ำห รับงำน
ประมวลผล แบบท่ี 1(จอขนำดไม่น้อยกว่ำ  19 

นิ้ว) คุณลักษณะพ้ืนฐำน 
-มีหน่วยประมวลผลกลำง(CPU)ไม่น้อยกว่ำ  4 

แกนหลัก (4CORE) จ ำนวน 1 หน่วย มี 

 
 

22,000 

 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 
ส ำนักงำนปลัด 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    
     แผนงานบริหารท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  

หน่วยควำมจ ำแบบ  CACHE MEMORY ขนำดไม่
น้อยกว่ำ  6  GB มีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำ
พ้ืน ฐ ำน ไ ม่ น้ อย ก ว่ำ  3 .0  GHZ มี หน่ ว ย
ประมวลผลเพ่ือแสดงภำพ โดยมีคุณลักษณะ
อย่ำงใดอย่ำงหนึ่งหรือดีกว่ำ ดังนี้ 
1.เป็นแผงวงจรหรือแสดงภำพแยกจำก
แผงวงจรหลักท่ีมีหน่วยควำมจ ำ ขนำดไม่น้อย 
กว่ำ 2GB หรือ 
2.มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพติดต้ังอยู่
ภำยในหน่วยประมวลผลกลำง  แบบ GRAPHICS 

PROCESSING UNIT ท่ีสำมำรถใช้หน่วยควำมจ ำ
หลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ  2  GB 

หรือ 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    
     แผนงานบริหารท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  3 . มีหน่ วยประ มวลผล เพ่ือแสดง ภำพท่ีมี
ควำมสำมำรถในกำรใช้หน่วยควำมจ ำหลักใน
กำรแสดง ภำพท่ีมีควำมสำมำรถในกำรใ ช้
หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่
น้อยกว่ำ  2  GB หรือ มีหน่วยควำมจ ำหลัก
(RAM)ชนิด DDR4หรือดีกว่ำ มีขนำดไม่น้อยกว่ำ 

4 GB มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล  (HARD DRICE)ชนิด 

SATAหรือดีกว่ำขนำด ควำมจุไม่น้อยกว่ำ  1  TB 

หรือชนิด SOLID STATE DRIVE ขนำดควำมจุไม่
น้อยกว่ำ 120 GBจ ำนวน 1 หน่วย มีDVD-RW 

หรือดีกว่ำ จ ำนวน 1 หน่วย มีช่องเช่ือมต่อระบบ
เ ค รื อ ข่ ำ ย  ( NETWORK INTERFACE) แ บ บ 

10/100/1000 BASE-Tหรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่
น้อยกว่ำ 1 ช่อง มีช่องเช่ือมต่อ (INTERFACE)แบบ 

               

 
 
 
 
 

77 



บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

       แผนงานบริหารท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  USB2.0  ห รือ ดีก ว่ำไ ม่น้ อยก ว่ำ  3ช่อง  มี
แป้นพิมพ์และเมำส์  มีจอภำพแบบ  LEDหรือ
ดีกว่ำมี CONTRAST RATIO ไม่น้อยกว่ำ  600:1
และมีขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 นิ้ว จ ำนวน 1 หน่วย  

               

 -เคร่ืองพิมพ์
Multifunctionแบบ
ฉีดหมึก(Inkjet) 

เพื่อจัดซือ้เคร่ืองพิมพ์Multifunction แบบฉีด
หมึก(Inkjet) คุณลักษณะพ้ืนฐำน เป็นอุปกรณ์ท่ี
มีควำมสำมำรถเป็นPrinter Copier Scanner 
และFax ภำยในเคร่ืองเดียวกัน ใ ช้เทคโนโลยี
แบบพ่นหมึก( Inkjet)  มีควำมละเอียดในกำร
พิมพ์ไม่น้ อยกว่ำ 4800*1 200 dpiหรื อ 
1200*4800dpi มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ร่ำงสี
ไม่น้อยกว่ำ 34 หน้ำต่อนำที(ppm)หรือ15ภำพ
ต่อนำที(ipm) มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ร่ำง สีไม่
น้อยกว่ำ 27 หน้ำต่อนำที (ppm)หรือ 10 ภำพ
ต่อนำที(ipm) สำมำรถแสกนเอกสำรขนำด เอ4  

7,900 อบต.ก ำแมด ส ำนักงำนปลัด             
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานบริหารท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

   
(ขำวด ำ-สี)ได้ มีควำมละเอียดในกำรแสกนสูงสุด
ไม่น้อยกว่ำ 1200/2400 dpi มีถำดป้อน
เอกสำรอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 
สำมำรถถ่ำยส ำเนำเอกสำรได้ท้ังสีและขำวด ำ 
สำมำรถท ำส ำเนำได้สูงสุดไม่น้อยกว่ำ 99 
ส ำเนำ สำมำรถย่อขยำยได้ 25ถึง400% มีช่อง
เช่ือมต่อ(Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ
จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง มีช่องเช่ือมต่อระบบ
เครือข่ำย(Network Interface)แบบ10/100 
Base-T หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง 
สำมำรถใช้งำนผ่ำนเครือข่ำยไร้สำย (Wifi) ได้ มี
ถำดใส่กระดำษได้ไม่น้อยกว่ำ 100 แผ่น 
สำมำรถใช้ได้กับ เอ4 Letter Legalและ 
Custom 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานบริหารงานคลัง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1. ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
-เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

 
 
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับ
ประมวลผล แบบท่ี 2 (จอภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ
19นิ้ว)จ ำนวน 1 เคร่ือง คุณลักษณะพ้ืนฐำน 
ดังนี้ มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU)ไม่น้อยกว่ำ 
4 แกนหลัก (4Core) จ ำนวน 1 หน่วย มี
หน่วยควำมจ ำแบบ Cache Memory ขนำดไม่
น้อยกว่ำ 8MB มีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำ
พ้ืนฐำนไม่น้อยกว่ำ 3.2 GHz มีหน่วย
ประมวลผลเพ่ือแสดงภำพ โดยมีคุณลักษณะ
อย่ำงใดอย่ำงหนึ่งหรือดีกว่ำ ดังนี้ 
1.เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภำพแยกจำก
แผงวงจรหลักท่ีมีหน่วยควำมจ ำขนำดไม่น้อย
กว่ำ 2 GB หรือ  
 

 
 

30,000 

 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 

กองคลัง 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานบริหารงานคลัง 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

   
2.มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพติดต้ังอยู่
ภำยในหน่วยประมวลผลกลำง แบบ Graphics 
Processing Unit ท่ีสำมำรถให้หน่วยควำมจ ำ
หลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB 
หรือ 
3.มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพท่ีมี
ควำมสำมำรถในกำรใช้หน่วยควำมจ ำหลักใน
กำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB มี
หน่วยควำมจ ำหลัก(Ram)หรือ DDR4 หรือ
ดีกว่ำ มีขนำดไม่น้อยกว่ำ 8 GB มีหน่วยจัดเก็บ
ข้อมูล (Hard Drive)ชนิด SATAหรือดีกว่ำ 
ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 2TB หรือชนิด Solid 
State Drive ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 240 GB 
จ ำนวน 1 หน่วย มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย
(Network Inerface) แบบ10/100 /1000 
Base-Tหรือดีกว่ำจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง  
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1. ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
-เคร่ืองพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือชนิด 

LED 

 
 
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED 
ขำวด ำ(18หน้ำ/นำที) คุณลักษณะพ้ืนฐำน 
มีควำม ละ เ อียดใ นกำ รพิม พ์ไ ม่น้ อยก ว่ำ 
600*600 dpi มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ร่ำงไม่
น้ อ ย ก ว่ ำ  1 8  ห น้ ำ ต่ อ น ำ ที (ppm) มี
หน่วยควำมจ ำ( Memory)ขนำดไม่ น้อยกว่ำ 
8MB มีช่องเช่ือมต่อ(Interface)แบบ USB 2.0
หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง มีถำดใส่
กระดำษได้ไม่น้อยกว่ำ 150 แผ่น-สำมำรถใช้ได้
กับเอ 4 Letter Legalและ Custom 

 
 

2,600 

 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 

ส ำนักงำนปลัด 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานการศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1. ครุภัณฑ์ส ำนักงำน 
-เก้ำอ้ีส ำนักงำน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ตู้บำนเหล็ก 2 บำน 
 

 
 
1.เก้ำอ้ีท ำงำนแบบพนักพิง สูง  จ ำนวน  1 ตัว 
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
   1. เก้ำอ้ีบุนวม 2.มีพนักพิงหลัง สูง  3. มีล้อ 
เล่ือนปรับระดับได้ 4. มีท่ีพักแขนท้ังสองข้ำง 5.
เบำะหุ้มด้วยหนังสังเครำะห์สีดำ 
2.เก้ำอ้ีท ำงำน จ ำนวน 2 ตัว 
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1.เก้ำอ้ีบุนวม 2.มีพนักพิงหลัง 3.ล้อเล่ือน ปรับ
ระดับได้ 4. มีท่ีพักแขนท้ังสองข้ำง 
เพ่ือจัดซ้ือตู้เหล็ก 2 บำน จ ำนวน 1 ตู้ โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ 
1.มีมือจับชนิดบิด 2.มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ัน 
3 . คุ ณ ส ม บั ติ ต ำ ม ม ำ ต ร ฐ ำ น
ผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม 

 
8,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,500 
 
 
 
 
 

 
อบต.ก ำแมด 

 
 
 
 

 
กองกำรศึกษำ 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานการศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

2. ครุภัณฑ์โฆษณำและ
เผยแพร่ 
-กล้องถ่ำยภำพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-เคร่ืองมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ 

 
 
กล้องถ่ำยภำพ ระบบดิจิตอล ควำมละเอียด 16 
ล้ำนพิกเซล จ ำนวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะตำม
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ ดังนี้ 
1 . เป็ นก ล้องคอมแพค(Compact Digital 
Camera) 2. ควำมละเอียดท่ีก ำหนดเป็นควำม
ละเอียดท่ีก ำหนดเป็นควำมละเอียดท่ีเซ็นเซอร์
ภำพ(Image Sensor) 3.มีระบบเเฟรชในตัว 4. 
สำมำรถถอดเปล่ืยนส่ือบันทึกข้อมูลไ ด้อย่ำง
สะดวกเมื่อข้อมูลเต็มหรือเมื่อต้องกำรเปล่ียน 5. 
สำมำรถโอนถ่ำยข้อมูลขำกกล้องไปยัง เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ได้ 6. มีกระเป๋ำบรรจุกล้อง 
เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับXGA ขนำด 
2500 ANSI Lumens โดยมีคุณลักษณะตำม
ประกำศเกณฑ์ร ำคำกลำ งและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ดังนี้ 
1.เป็นเครื่องฉำยภำพเลนส์เดียว สำมำรถ 

 
 

13,600 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27,700 
 
 
 
 

 
 

อบต.ก ำแมด 
 
 

 
 

กองกำรศึกษำ 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานการศึกษา 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  ต่อกับอุปกรณ์เพ่ือฉำยภำพจำกคอมพิวเตอร์
และวิดีโอ 2.ใช้ LCD Panel หรือระบบ DLP 3.
ระดับ XGA เป็นระดับควำมละเอียดของภำพท่ี 
True 4.ขนำดท่ีก ำหนดเป็นขนำดค่ำควำมส่อง
สว่ำงข้ันต่ ำ 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1. ครุภัณฑ์ส ำนักงำน 
-ตู้เหล็ก 2 บำท 

 
เพ่ือจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสำร จ ำนวน 2 บำน 
จ ำนวน 1 หลัง 

 
5,500 

 
อบต.ก ำแมด 

 
กองสวัสดิกำร

สังคม 

    
 

        

2. ครุภัณฑ์งำนบ้ำน
งำนครัว 
-เคร่ืองท ำน้ ำร้อน-
น้ ำเย็น 

 
 
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองท ำน้ ำร้อน-น้ ำเ ย็น จ ำนวน 1 
เคร่ือง  

 
 

6,000 

 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 

กองสวัสดิกำร
สังคม 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1. 
 

ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
-เคร่ืองคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค 
 

 
 
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 
ส ำหรับงำนประมวลผล จ ำนวน 1 เคร่ือง โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐำน ดังนี้ 
มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU)ไม่น้อยกว่ำ 2 แกน
หลัก(2Core) จ ำนวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะ
อย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง หรือดีกว่ำดังนี้ 
1.ในกรณีท่ีมีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache Memory 
ขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 MB ต้องมีควำมเร็วสัญญำณ
นำฬิกำพ้ืนฐำนไม่น้อยกว่ำ3.0GHzและมีหน่วย
ประมวลด้ำนกรำฟฟิก(Graphics Processing Unit) 
ไม่น้อยกว่ำ 8 แกนหรือ 2.ในกรณีท่ีมีหน่วยควำมจ ำ
แบบ Cache Memory ขนำดไม่น้อยกว่ำ 3 MB 
ต้องมีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำพ้ืนฐำนไม่น้อยกว่ำ 
2.5 GHzและเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญำณนำฬิกำได้ใน
กรณีท่ีต้องใช้ควำมสำมำรถในกำรประมวลผลสูง มี
หน่วยควำมจ ำหลัก (Ram) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ำ 
ขนำดไม่น้อยกว่ำ 8 GB มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล 

 
 

21,000 

 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 

กองช่ำง 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  (Hard Drive)ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 1 TB หรือ
ชนิด Solid State Drive ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 
120 GB จ ำนวน 1 หน่วย มีจอภำพท่ีรองรับควำม
ละเอียดไม่น้อยกว่ำ 1366*768 Pixelและมีขนำด
ไม่น้อยกว่ำ 12 นิ้ว มี DVD-RW หรือดีกว่ำแบบ
ติ ด ต้ั ง ภ ำ ย ใ น ( Internal)ห รื อ ภ ำ ย น อ ก
(External)จ ำนวน 1 หน่วย มีช่องเ ช่ือมต่อระบบ
เ ค รื อ ข่ ำ ย ( Network Interface)แ บ บ
10/100/1000 Base-Tหรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อย
กว่ำ 1 ช่อง มีช่องเช่ือมต่อ (Interface)แบบ USB 
2.0 หรือดีกว่ำไม่น้อยกว่ำ 3 ช่อง มีช่องเ ช่ือมต่อ 
HDMI ห รื อ VGA จ ำ น วน ไ ม่น้ อยก ว่ำ 1  ช่อง 
สำมำ รถ ใ ช้ง ำน ได้ ดีกว่ ำ Wifi ( IEEE802.1 
1b,g,n,ac)และBluetooth  

               

 เคร่ืองพิมพ์ชนิด
เลเซอร์หรือชนิด 

LED 

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ ชนิดเลเซอร์หรือ
ชนิด LED สีแบบ Network จ ำนวน 1 เคร่ือง โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐำน ดังนี้ 
มี ค วำ ม ล ะ เ อี ยด ใ น ก ำ ร พิม พ์ไ ม่ น้ อ ยก ว่ ำ
600*600dpi 

10,000 อบต.ก ำแมด กองช่ำง             
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ร่ำงขำวด ำไม่น้อยกว่ำ18หน้ำ
ต่อนำที(ppm) มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ร่ำง สีไม่น้อย
กว่ำ18หน้ำต่อนำที สำมำรถพิมพ์เอกสำรกลับหน้ำ
โดยอัตโนมัติได้ มีหน่วยควำมจ ำ (Memory)ขนำดไม่
น้อยกว่ำ 128 MB มีช่องเช่ือมต่อ( Interface)แบบ 
USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 3 ช่อง มีช่อง
เช่ือมต่อระบบเครือข่ำย(Network Interface)แบบ
10/100Base-Tหรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 
ช่องหรือสำมำรถใช้งำนผ่ำนเครือข่ำยไร้สำย(Wifi)ได้ 
มีถำดใส่กระดำษได้ไม่น้อยกว่ำ 250 แผ่น สำมำรถ
ใช้ได้กับ A4 Letter LegalและCustom  

               

 เคร่ืองส ำรอง
กระแสไฟฟ้ำ 

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือเคร่ืองส ำรองกระแสไฟฟ้ำ 
ขนำด 1 KVA จ ำนวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐำน ดังนี้ 
มีก ำลังไฟฟ้ำด้ำนนอกไม่น้อยกว่ำ 1 KVA(600 
watt) สำมำรถส ำรองไฟฟ้ำได้ไม่น้อยกว่ำ 15 นำที 

5,900 อบต.ก ำแมด กองช่ำง             
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานการเกษตร 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

1. ครุภัณฑ์ส ำนักงำน 
-โต๊ะท ำงำนพร้อม
เก้ำอ้ี  
 

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือโต๊ะพร้อมเก้ำอ้ี จ ำนวน 1 ชุด 
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1.โต๊ะไม้ 2.มี 2บำนประตู 3. มี 1 ล้ินชัก 

5,500 อบต.ก ำแมด กองส่งเสริม
กำรเกษตร 

            

 -ตู้เหล็ก แบบ 2 

บำน 
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2 บำท จ ำนวน 1 
หลัง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1.มีมือจับชนิดบิด 2.มีแผ่นช้ันปรับระดับ3ช้ิน 3. 
คุณสมบัติตำมมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม
(มอก.) 

5,500 
 

อบต.ก ำแมด กองส่งเสริม
กำรเกษตร 

            

2. ครุภัณฑ์
วิทยำศำสตร์หรือ
กำรแพทย์ 
-ชุดตรวจวิเครำะห์
ค่ำดิน 

 
 
 
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือชุดตรวจสอบวิเครำะห์ค่ำดิน 
จ ำนวน 3 ชุด โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ ขุดตรวจสอบ 
N P K และ pH สำมำรถวิเครำะห์ไนโตรเจนท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อดินในรูปของแอมโมเนีย ไนเตรต  
ฟอสฟอรัสท่ีเป็นประโยชน โพแทสเซียมท่ีเป็น
ประโยชน์และค่ำปฏิกิริยำดิน(pH)ได้ 50 ตัวอย่ำง 

 
 
 

15,000 

 
 
 

อบต.ก ำมแด 

 
 
 

กองส่งเสริม
กำรเกษตร 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานการเกษตร 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

3. ครุภัณฑ์งำนบ้ำน
งำนครัว 
-เคร่ืองตัดหญ้ำแบบ
ข้ออ่อน 
 

 
 
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้ำแบบข้ออ่อน 
จ ำนวน 2 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1.เป็นเคร่ืองตัดหญ้ำแบบสำยสะพำย 2.เคร่ืองยนต์
ขนำดไม่น้อยกว่ำ 1.4 แรงม้ำ 3.ปริมำตรกระบอก
สูบไม่น้อยกว่ำ 30 ซีซี 4.พร้อมใบมีด 

 
 

22,000 

 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 

กองส่งเสริม
กำรเกษตร 

    
 
 

        

4. ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
-เคร่ืองคอมพิวเตอร์  

 
 
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำน
ส ำนักงำน (จอขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 นิ้ว)  โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
1.มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU)ไม่น้อยกว่ำ 2 
แกนหลัก(2Core)มีควำมเร็วสัญญำณนำฬกิำพ้ืนฐำน
ไม่น้อยกว่ำ 3.5 GHR หรือดีกว่ำ จ ำนวน 1 หน่วย 
2.มีหน่วยควำมจ ำหลัก(RAM)หรือDDR4หรือดีกว่ำ 
มีขนำดไม่น้อยกว่ำ 4GB 3.มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล 
(Hard Drive)หรือชนิด SATA หรือ  

 
 

16,000 

 
 

อบต.ก ำแมด 

 
 

กองส่งเสริม
กำรเกษตร 
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานการเกษตร 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  ดีกว่ำ ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 1 TB หรือชนิด 
Solid Driveขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 120 GB 
จ ำนวน 1 หน่วย 
5. มี ช่ อง เ ช่ื อม ต่อระ บบ เ ค รื อ ข่ ำ ย ( Network 
Interface)แบบ10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่ำจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง 6.มีช่องเ ช่ือมต่อ 
(Interface)แบบ USB2.0หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 3 
ช่อง 7.มีแป้นพิมพ์และเม้ำส์ 8.มีจอภำพแบบ LCD 
หรือดีกว่ำ มี  Contrast Ratio ไม่น้อยกว่ำ 600:1 
และมีขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 นิ้ว จ ำนวน 1 หน่วย  

               

 -เคร่ืองพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ 

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือ
ชนิด LED ขำ วด ำ(18หน้ำ/นำที)  คุณลักษณะ
พ้ืนฐำนดังนี้ 
มี ค วำ ม ล ะ เ อี ยด ใ น ก ำ ร พิม พ์ไ ม่ น้ อ ยก ว่ ำ
600*600dpi มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ ร่ำงไม่น้อย
กว่ำ1 8 หน้ ำต่อนำ ที( ppm) มีหน่วยควำม จ ำ
(Memory)ขนำดไม่น้อยกว่ำ8MB มีช่องเ ช่ือมต่อ
(Interface)แบบ USB2.0หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อย
Custom  

2,600 อบต.ก ำแมด กองส่งเสริม
กำรเกษตร 

   √         
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 

องค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด  อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 
*********************** 

แบบ ผด. ๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี  8  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 8.1 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลก าแมด    

              แผนงานการเกษตร 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
พ.ศ.๒๕๖1 พ.ศ. ๒๕๖2 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค.

 

ก.ย
. 

  
กว่ำ 1 ช่อง มีถำดใส่กระดำษได้ไม่น้อยกว่ำ 150 
แผ่น สำมำรถใช้ได้กับ เอ4 Letter Legalและ  
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